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ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по противодействию коррупции
(новая редакция)

I. оБщиЕ положЕ,IfuIя

1. Настоящее положение разработано в ооответствии с Постановлением
Совета Министров Республики Беларусь от 2l5 декабря 2011 г. м 1732 <об
утверждении Типового положения о комиссии fto противодействию коррупции)
и определяет порядок создания и деятельности в государственном театрzlльно-
зрелищном учреждении Заслуженный коллектив Республики Беларусь
<Молодежный театр эстрады) (даrrее - театр) комиссии по гIротиводействию
коррупции (лаrrее - комиссия).

2. КОМиСсия создается директором театра в количестве не менее пяти
членов. Председателем комиссии является руl(оводитель театра. Заместитель
председателя и секретарь комиссии избираются на заседании комиссии из числа
ее ЧЛеНОВ. Состав комиссии формируется из LIисла работников театра, в том
числе курирующих (осуществляющих) финансово-хозяйственную и
ПРОиЗВоДственную деятельность, бухгаrrтерский уч€т, распоряжение
бюджетными денежными средствами, сохранность собственности и
Эффективное использование имущества, кадровую и юридическ}.ю работу, а по
РеШениЮ директора театра- также из чисJIа граждан и представителей
юридических лиц.

З. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией
РеспУблики Беларусь, Законом Республики Беларусь от 15 июля 2015 года
J\b 305-З кО борьбе с коррупцией>, Постановлением Совета Министров
Республики Беларусь от 26 декабря 20|| года }ф |7З2 (Об утверждении
Типового положения о комиссии по противодействию коррупции), иными
аКТаМИ ЗаКОНОДаТеЛЬСТВа, НаСТОЯЩИМ ПОЛОЖеНИеjМ.

II. ЗАДАЧИ И ФУНКЦIМ

4. Основными задачами комиссии являютсяi:
аккумулирование информации о нарушени:ях

коррупцией, совершенных работниками театра;
обобщение и анализ поступающей, в том

органов, осуществляющих борьбу с коррупцией,

законодательства о борьбе с

числе из государственных
информации о нарушениях

антикоррупционного законодательства работник:ами театра;



своевременное определение коррупцио]:{ных рисков И мер по ихнейтрализации;

разрабоТка и организация проведения мероприятий по противодействию
коррупции в театре, анализ эффективности приЕlимаемых мер;

координация деятельности структурны,к
ре€Lпизации мер по противодействию коррупции;

подр€tзделений театра

взаимодействие с государственными органами, осуществляющими борьбу
С коррупцией, общественнымИ объединениями и иными организациями по
вогIросам противодействия коррупции;

рассмотрение вопросов tIредотвращения и урегулирования конфликта
интересов, а также внесение соответствующих предIIожений директору театра;

рассмотрение вопросов соблюдения правил корпоративной этики;
рассмотрение мер, принятых для устранения последствий коррупционных

правонарушений и правонарушений, создающих. услови я длякоррупции.
5. Комиссия В целях решения возложенных на нее задач осуществляет

следующие основные функции:
у{аствуеТ в пределах своей компетенц.ии в выполнении поручений

Министерства культуры Республики Беларусь, директора театра по
предотвращению правонарушений, создающи.к условия для коррупции и
коррупционных правонарушений;

ведеТ учеТ поступающей иЗ правоохРаЕIительныХ И контролирующих
органов, иных государственных органов и организаций и
обращениях гр€Dкдан и юридических лиц информации
антикоррупционного законодательства работниками театра
такую информацию;

заслушивает на своих заседаниях

по

содержащейся в
о нарушениях
и анализирует

подчиненныхруководителей
организаций о проводимой работе по профилакт],,Iке коррупции;

взаимодействует с государственными органами, осуществляющими борьбу
с корруПцией, общественными объединениямI{ и иными организациями по
вопросам противодействия коррупции ;

принимает в пределах своей компетенции обязательные для исполнения
руководителями структурных подразделений р,ешения, а также осуществляет
контроль за исполнением данных решений;

разрабатывает и представляет директору театра предложения по
предотвращению либо урегулированию ситуаций, в которых личные интересы
работника театра, его супруги (супруга), близких родственников или
свойственников влияют либо могуг повлиять на надлежащее исполнение этим
работником своих служебных (трудовых) обязан;trостей;

РаЗРабаТыВает на своих заседаниях и внос;ит на рассмотрение директора
театра предJIожения по вопросам борьбы с коррупцией;

ИНфОРМИРУет директора театра о поступивших в комиссию сведениях о
правонарушениях, создающих условия дIя I(оррупции, и коррупционных
правонарушениях;

ЗаПРаШиВаеТ у структурных подр€tзделений, специ€tлистов театра в
пределах компетенции театра в установл€нном законодательными актами
порядке информацию по вопросам противодействия коррупции;



вносит директору театра предложения о гIривлечении к дисциплинарнойответственности подчиненных им работников, совершивших правонарушения,
сOздающие условия щя коррупции, и коррупционные правонарушения;

рассматривает предложения членов комиссии о совершенствовании
методической и организационной работы по прсlтиводействию коррупции;

вырабатывает предIожения о мерах реагиров ания ,а 
- 
йбормацию,

содержащуюся в обращениях граждан и ю]ридических Лиц, по вопросам
гIроявлений коррупции ;

вносиТ директорУ театра предJIожения о поощрении работников,оказывающих содействие В предотвращении проявлений коррупции и их
выявлении, выявлении правонарушений, создающих условия дпя коррупции, и
коррупционных правонарушений;

утверждает планы о работе по борьбе с ]коррупцией в театре на основе
доведенного МинистерствоМ культуры Рес:публики Беларусь плана и
отчитывается о его исполнении в установлеFlные Министерством культуры
Республики Беларусь сроки;

осуществляет иные функции, предусмотренные положением о комиссии.

Ш ПЛАН РАБОТЫ

6. Щеятельность комиссии осуществляетOя в соответствии с планами
работы на к€Lлендарный год, утверждаемыми на ее заседаниях.

план работы комиссии на календарныlй год с перечнем подлежащих
рассмотрению на заседаниях комиссии Вопроrсов должен быть размещен на
официальном сайте театра в глобальной корtпьютерной сети йпrrер"е, 

"епозднее 15 дней со дня его угверlttдения.
ИНфОРМаЦИЯ О Дате, Времени и месте проведения заседаний комиссии

подлежит размещению на официальном сайте театра в глобальной
компьютерной сети Интернет не позднее 5 Раlбочих дней до дня проведения
заседания комиссии.

Информацию на офиц.иалЬном сайТе театра в глобальноЙ компьютерной
сети Интернет размещает специzlJIист, отвечаюш,ий за сайт театра на основании
представЛенных ему председателем (секретарем) комиссии сведений.

Ш. ПРЕДСЕДАТЕJЬ КОМИССIШТ. ЧJIЕIЪI КОМИССИИ. СЕКРЕТАРЬ

7. Не могут являться одновременно членами комиссии лица, состоящие в
браке или находящиеся в отношениях близкого родства или свойства.

8. Председатель комиссии:
несет Персон€lльную ответственность за дея]]ельность комиссии;
организует работу комиссии;
определяет место и время проведения заседztний комиссии;
утверждает повестку дня заседаний комиссии и порядок рассмотрения

вопросов на ее заседаниях;
дает Пор}п{ения членам комиссии по вопросам ее деятельности,

осуществляет контроль за их выполнением;



незамедIительно принимает меры
интересов или его урегулированию при
настоящем положении.

по предотвращению конфликта
пол]/чении информации, указанной

9. В слуlае отсутствия необходимого количества членов комиссии на ее
заседании председатель комиссии назначает дату нового заседания, но не
позднее чем через месяц со дня несостоявшегосJ{ заседания.

в отсутствие председателя комиссии его обязаннооти исполняет
заместитель председателя комиссии.

10. Член комиссии вправе:
вносить предложения по вопросам, входящ.им в компетенцию комиссии;
выступать на заседаниях комиссии и инициировать проведение

голосования по внесенным предIожениям;
задавать участникам заседания комиссии вопросы В соответствии с

повесткой дня и получать на них ответы по существу;
знакомиться с протоколами заседаний комиссии и иными матери€шами,

касающимися ее деятельности;
в сл)чае несогласия а решением комиссрtи изложить письменно особое

мнение по рассматриваемому вопросу, подIежаtцее обязательному приобщению
к протоколу заседания комиссии;

осуществлять иные полномочия В целях выполнения возложенных на
комиссию задач и функций.

11. Член комиссии обязан:
принимать участие в подготовке заседztний комиссии, в том числе

формиров ании повестки дня засед ания ко миссии, ;

)пIаствовать в заседаниях комиссии, о в случае невозможности участия в
них сообщать об этом председателю комиссии;

по решению комиссии (поруlению ее председателя) принимать у{астие в
проводиМых мероПриятияХ по выявЛениЮ фактов совершения правонарушений,
создающих условия дIя коррупции, и коррупцис)нных правонарушений, а также
неисполнения законодательства о борьбе с коррупцией;

не совершать действий, дискредитирующих комиссию;
выполнять решения комиссии (пор1"lения е() председателя);
незамедIительно в письменной форме }в€щ9уцlь председателя комиссии о

возникновении конфликта интересов или возм.ожности его возникновения в
связи с исполнением обязанностей члена комиссI4и;

добросовестно и надлежащим образом исполнять возложенные на него
обязанности.

чпен комиссии несет ответственность за нс)исполнение или ненадлежащее
исполнение возложенных на него обязанностей.

12. Секретарь коми ссии:
обобщает матери€lлы, поступившие дJIя рассмотрения на заседаниях

комиссии;
ведет документацию комиссии ;

извещает членов комиссии и приглашенных лиц о месте, времени
проведения и повестке дня заседания комиссии;

обеспечивает подготовку заседаний комиссIzIи;



обеспечивает ознакомление членов комиссии с протоколами заседанийкомиссий;
осуществляет учет И хранение прото.колов заседаний комиссии и

материalлов к ним.
13. Воспрепятствование членам комиссии в выполнении ими своих

полномочиЙ не допускаетсЯ и влечет прим()нение мер ответственности в
соответствии с законодательными актами.

14. Граждане И юридические лица вправе Еtаправить в театр предложения о
мерах по противодействию коррупции, относящиеся к компетенции коми ссии.

Предrожения граждан и юридических лиц о мерах по противодействию
коррупции, относящиеся к компетенции к(смиссии, рассматриваются на
заседании комиссии и приобщаются к материutлам данного заседания.

К предlожениям граждан и юридических лиц о мерах по противодействию
коррупции и порядку их рассмотрениjt применяются требования,
предусмотренные законодательством об обрашtениях граждан и юридических
лиц.

в Слl^rае несогласия с результатами рассмотрения предIожения о мерах по
противодействию коррупции гражданин, юрид]ическое лицо вправе направить
соответсТвующее предJIожение о мерах по противодействию коррупции
директору театра.

Ч. ЗАСЕДЖIИЯ КОМИССИИ

15. Заседания комиссии проводятся по ме]ре необходимости, в том числе
дIя рассмотрения выявленных комиссией в хо/це ее деятельности конкретных
правонарушений, создающих условия для коррупции, и коррупционных
правонарушений, но не реже одного раза в полугодие.

решение о созыве комиссии принимается председателем комиссии или по
предJIожению не менее одной трети ее членов.

16. В заседании комиссии участвуют представители юридических лиц и
граждане, в отношении которых председателем комиссии и директором театра
принято решение об их приглашении на это засеlцание.

17. В ходе заседания рассматриваются вопрOсы, связанные:
с установленными нарушениями работника"ми театра антикоррупционного

законодательства;
с соблюДениеМ в театре порядка осущестI}лениЯ закупок товаров (работ,

услуг), подрядных торгов в строительстве;
с состоянием дебиторской задолженности, обоснованностью расходования

бюджетных средств в театре;
с правомерностью использования имущlэства, выделения работникам

театра заемных средств;
с обоснованностью закJIючения договоров на условиях отсрочки платежа;
с урегулированием либо предотвращением лlонфликта интересов.
помимо ука:}анных вопросов, на заседании рассматриваются предложения

граждан и юридических лиц о мерах по противrэдействию коррупции и другие
вопросы, входящие в компетенцию комиссии.



18, Комиссия правомочна принимать реше)ния при условии присутствия назаседании более половины ее членов. Решение комиссии, принятое цо вопросам
повестки дня ее заседания, является обязательн];Iм дIя выполнения работнй*ur"театра, Невыполнение (ненадlежащее выполнение) решения комиссии влечет
ответственность в соответствии с законодательFIыми актами.

19, ILпены комиссии обладают равными правами при обсуждении проектов
решений, Решения принимаются простым бо;rьшинством голосов от общего
количества членов комиссии, присугствующI{х на ее заседании. В случае
равенства голосов решающим является голос председателя комиссии. Решения
комиссии оформляются протоколом.

20. В протоколе укЕlзываются:
место и время проведения заседания коми сlсииi
наименование и состав комиссии;
сведения Об 1"lастниках заседания комисси]z, не являющихся ее членами;
повестка дня заседания комиссии, содержilние рассматриваемых вопросов

и матери€Lлов;
принятые комиссией решения;
сведения о приобщенных к протоколу заседания коми ссии материалах.
21. Протокол заседания комиссии готовитсrя в l0-дневный срок со дня его

проведения, подписывается председателем и сеlретарем комиссии, после чего в
5-дневный срок доводится секретарем комиссии до ее членов и иных
заинтересованных лиц.
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